
O CONCELLO INFORMA

Convócase  proceso  de  selección  para  cubrir  dous  postos  de  oficial  de  terceira  de  xardineiro/a  forestal
mediante a modalidade contractual de Contrato de traballo temporal para a mellora da ocupabilidade e da
inserción laboral, a tempo completo e cunha duración de nove meses a través do programa “APROL RURAL
VEDRA 2025” financiado pola Consellería de Emprego, Comercio e Emigración.  (expedientes XUNTA
TR351G2025-000000038-01 e TEDEC 2025/A008/000013).

As bases que rexerán o proceso de selección, mediante oferta na oficina de emprego correspondente,
estarán publicadas na páxina web municipal e na Sede Electrónica do concello de Vedra.

Requisitos para acceder ao posto:
Para  tomar  parte  no  proceso  selectivo,  os  aspirantes  deberán  reunir  os  seguintes  requisitos  na  data  de
presentación das ofertas pechadas na correspondente oficina de emprego:
a) Ter cumpridos os 16 anos de idade, e non exceder, no seu caso, da idade máxima de xubilación forzosa.
b) Non padecer enfermidade ou defecto físico que impida o desempeño das funcións propias do posto de
traballo.
c) Que non fora separado mediante expediente disciplinario, do Servizo da Administración, nin encontrarse
en situación de inhabilitación para o exercicio da función pública por sentencia firme.
d) Non incorrer en causas de incompatibilidade de conformidade co establecido na lei 53/1984 de 26 de
decembro do persoal ó servizo das Administracións Públicas.
e) Estar inscritos como demandantes de emprego na Oficina de Emprego correspondente.
f) Estar en posesión de carné de conducir B1.
g)  Os recollidos no artigo 14.6 da Orde do 5 de marzo de 2025  pola que se establecen as bases que
regulan as axudas e subvencións para o fomento do emprego no medio rural (Aprol rural):
“Terán preferencia as persoas que teñan prevista a realización deste tipo de medidas no seu itinerario de
inserción laboral e, en todo caso, os colectivos con especiais dificultades de inserción laboral, tales como: 
a) Persoas desempregadas que participasen en obradoiros de emprego, programas integrados de emprego,
programas  mixtos  de  formación e  emprego ou  accións  formativas  dirixidas  prioritariamente  a  persoas
traballadoras  desempregadas  (AFD),  relacionadas co  eido forestal,  conservación  e  mellora  de  montes,
silvicultura, agricultura, gandaría e xardinaría. 
b)  Persoas  integrantes  de  colectivos  desfavorecidos  ou  en  risco  de  exclusión  social,  especialmente  as
persoas beneficiarias da renda de integración social de Galicia 
c) Mulleres, en especial aquelas que acrediten a condición de vítimas de violencia de xénero, de trata de
seres humanos ou de explotación sexual. 
d)  Menores  de  30  anos,  en  especial  as  persoas  demandantes  do  primeiro  emprego  ou  aquelas  sen
cualificación profesional. e) Persoas paradas de longa duración. 
f) Persoas con discapacidade. 
g) Persoas desempregadas que esgotasen as prestacións e subsidios por desemprego a que tivesen dereito. 
h) Persoas desempregadas maiores de 45 anos. 
i) Persoas trans. 
j)  Persoas emigrantes  retornadas ou persoas estranxeiras con autorización ou permiso de residencia e
traballo en España. 
Así mesmo, terase en conta o menor nivel de protección por desemprego das posibles persoas beneficiarias,
así  como  a  existencia  de  responsabilidades  familiares,  entendendo  por  estas  ter  a  cargo  da  persoa
traballadora desempregada que se contrate o/a cónxuxe, parella de feito, fillos e fillas menores de vinte e
seis anos ou maiores con discapacidade, persoas maiores incapacitadas ou menores en acollemento.”

As persoas aspirantes deberán acreditar documentalmente mediante documento orixinal ou copia cotexada o
cumprimento de requisitos legais e de pertenza ao colectivo ou colectivos establecidos pola convocatoria. 

As persoas aspirantes serán preseleccionados pola Oficina Pública de Emprego de Santiago, que remitirá
lista provisional, previa oferta presentada por esta entidade.

Vedra, na data de sinatura dixital, o Alcalde.

C
V
D
:
 
D
J
c
P
1
F
f
P
c
i
G
K
x
x
P
i
h
F
h
1
 
V
e
r
i
f
i
c
a
b
l
e
 
e
n
 
l
a
 
S
e
d
e
 
E
l
e
c
t
r
ó
n
i
c
a
 
d
e
l
 
O
r
g
a
n
i
s
m
o
.


		2025-06-04T14:41:23+0200
	MARTINEZ CARRILLO CARLOS - 33284493C




