
CONCELLO DE VEDRA (A CORUÑA)
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MERCEDES  PEREIRAS  CALDELAS   SECRETARIA  ACCIDENTAL  DO
CONCELLO DE VEDRA (A CORUÑA)

CERTIFICO: Que  o  PLENO DO CONCELLO  en sesión  ORDINARIA celebrada
o día  trinta de outubro de dous mil vinte e catro, adoptou , entre outros, o seguinte
acordo, cuxa parte dispositiva é a seguinte:

“4º.- Aprobación, se procede, da modificación da da Relación de postos de traballo
do Concello de Vedra (RPT)  (Expediente núm. 2024/E004/000001)

..../....
 
O Concello de Vedra ten unha Relación de Postos de Traballo (RPT) aprobada polo Pleno da
corporación en sesión celebrada o 25 de outubro de 2017 (BOP núm. 18 do 25.01.2018) que ata
o momento non foi obxecto de ningunha modificación. 

A  modificación  da  RPT  que  agora  se  propón  enmárcase  na  natureza  flexible,  revisable  e
dinámica da mesma e amparada na potestade de autoorganización recoñecida e atribuída ás
entidades locais en virtude do artigo 4.1 da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases de
réxime local (LBRL), que implica, tal e como ten sinalado unha consolidada xurisprudencia do
Tribunal Constitucional e do Tribunal Supremo, a potestade para estruturar a súa organización
do xeito  que considere máis  axeitado para  a súa actividade ordinaria e  prestación dos seus
servizos.

Considerando a memoria da alcaldía que contén a motivación da modificación da RPT así como
o detalle das modificacións incluídas. 

Considerando  que  a  modificación  proposta  someteuse  a  consulta  e  negociación  coas
organizacións sindicais presentes na Mesa Xeral  de Negociación en virtude do esixido polo
artigo 37.1 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba o texto
refundido da Lei do Estatuto Básico do Empregado Público.

Considerando o informe emitido  pola  secretaría  en  relación  á  proposta  de  modificación da
Relación de Postos de Traballo do Concello de Vedra. 

De conformidade co disposto no artigo 22 i) da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases
de réxime local, a aprobación da modificación da RPT corresponde ao Pleno da Corporación. 

Á vista do anterior, proponse ao Pleno :

Primeiro: Aprobar inicialmente a modificación da relación de postos de traballo que se achega
coa presente proposta. 

Segundo: Someter a relación de postos de traballo a información pública por un prazo de 20
días hábiles, de conformidade co disposto no artigo 202.2 da Lei 2/2015, do 29 de abril, de
emprego público de Galicia. 
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Terceiro: A aprobación da relación de postos de traballo elevarase a definitiva si transcorrido o
dito prazo,  non se presentaran reclamacións,  suxestións ou alegacións.  En caso contrario,  a
relación de postos de traballo deberá ser obxecto de aprobación definitiva, previa resolución das
reclamacións, suxestións ou alegacións presentadas. 

Cuarto: Aprobada  definitivamente,  da  relación  de  postos  de  traballo  remitirase  copia  aos
órganos  competentes  da  Administración  Xeral  do  Estado  e  da  Administración  Xeral  da
Comunidade Autónoma de Galicia dentro do prazo de 30 días e será publicada integramente no
Boletín Oficial da Provincia e na Sede Electrónica Municipal (https://sede.vedra.es ). Contra o
acordo  de  aprobación  definitiva,  una  vez  publicado  no  BOP,  poderá  interpoñerse  recurso
potestativo de reposición ante o Pleno da Corporación,  no prazo dun mes ou, directamente,
recurso contencioso -administrativo no prazo de dous meses  ante o Xulgado Contencioso -
Administrativo competente, de conformidade ao establecido pola Lei 39/2015, de 1 de outubro,
do Procedemento Administrativo Comúns das Administracións Públicas e Lei 29/1998, de 13 de
xullo, Reguladora da Xurisdición Contencioso -Administrativa.

Quinto: Os efectos económicos da modificación da relación de postos de traballo terán lugar
dende o 1 de xaneiro de 2025, excepto os asociados ao subgrupo dos postos de promoción
interna, que terán efectos dende o momento en que os/as empregados/as sexan nomeados tras ter
superado o proceso de promoción interna correspondente.

O Pleno por unanimidade dos asistentes aproba a citada proposta.

E  para que conste e aos  efectos oportunos coa salvidade establecida no artigo 206 do
Regulamento  de  Organización,  Funcionamento  e  Réxime  Xurídico  das  Entidades
Locais, expido esta certificación en Vedra,  co visto e prace do Sr. Alcalde –Presidente,
Carlos Martínez Carrillo, o trinta e un de outubro de dous mil vinte e catro

C
V
D
:
 
l
z
z
6
q
u
X
u
m
w
h
E
g
K
3
K
n
S
2
2

V
e
r
i
f
i
c
a
b
l
e
 
e
n
 
l
a
 
S
e
d
e
 
E
l
e
c
t
r
ó
n
i
c
a
 
d
e
l
 
O
r
g
a
n
i
s
m
o
.

https://sede.vedra.es/


CONCELLO DE VEDRA (A CORUÑA)

C.I.F. P-1509000-D – Teléf. 981 81 46 12 – Telefax 981 50 33 31 – C.P. 15885 – e-mail: correo@concellodevedra.gal

RELACIÓN DE POSTOS DE TRABALLO CONCELLO DE VEDRA

Cód.
Denominación

do posto F/L Dot C.D C.E. TP FP

Clasificación del posto Titulación
académica

Formación
específica Observacións

ADM Grupo Escala Subescala

1000
Secretario/a- 
Interventor/a F 1

30/
26 33.305,95 € S C AE A1/A2 HN

Secretaría-
Intervención

Licenciatura/
Diplomatura/ Grao 
Universitario

- -

1001
Técnico/a de 
Admón. Xeral F 1 25 25.241,03 € C AL A1/A2 AX Técnica

Licenciatura/
Diplomatura/ Grao 
Universitario

- (2)

1002
Técnico/a 
de Xestión F 1

24/
22 16.609,38 € C AL A2/C1 AX Xestión

Diplomatura/Grao
Universitario ou 
Bacharelato/
Técnico

(2)

1002A

Técnico/a Local 
de Emprego e 
Servizos

F/L 1 24 12.555,12 € C AL A2 AE Técnica
Diplomatura/Grao 
Universitario -

Antes código
1007
(3)

1002B

Axente de 
Desenvolvemento 
local

F/L 1 24 12.097,38 € C AL A2 AE Técnica
Diplomatura/Grao 
Universitario -

Antes código
1008

(1) (3)

1004
Xefe 
Negociado 
Urbanismo

F 1 22 16.740,16 € C AL C1 AX Administrativa
Bacharelato/

Técnico
- -

1004A
Administrativo/a
Informático/a F 1 16 6.866,08 € C AL C1 AE Técnica

Bacharelato/

Técnico

1005 Administrativo/a F 1 18 10.462,60 € C AL C1/C2 AX Administrativa
Bacharelato/
Técnico/ Graduado 
en ESO

- (2)

1005A Administrativo/a F 1 18 10.462,60 € C AL C1/C2 AX Administrativa
Bacharelato/
Técnico/ Graduado 
en ESO

- -

1005B Administrativo/a L 1 16 6.866,08 € C AL III/IV - -
Bacharelato/
Técnico/ Graduado 
en ESO

-
Antes código

3003
(1) (2)

1009 Limpador/a L 1 10 8.304,69 € C AL V - -
Sen requirimento 
de titulación

Antes código
4007
(1)

2002
Arquitecto/a 
Técnico/a F 1 26 15.955,47 € C AL A2 AE Técnica Diplomatura/Grao 

Universitario - (1) (3)

3002

Técnico/a Xestión
Cultural e 
Actividades

L 1 22 12.097,38 € C AL II - - Diplomatura/Grao 
Universitario -

Antes código
3001

3004 Coordinador/a de 
Cultura L 1 20 15.148,98 € C AL III - - Bacharelato / 

Técnico - (1)

3005

Administrativo/a
Biblioteca e
Arquivo L 1 20 11.116,52 € C AL III - - Bacharelato / 

Técnico -
Antes código

3002

4001 Traballador/a Social F 1 26 23.540,86 € C AL A2 AE Técnica Diplomatura/Grao 
Universitario

Traballo
Social -

4004 Educador/a Familiar L 1 24 11.705,04 € C AL II - - Diplomatura/Grao 
Universitario -

Antes código
4005
(1)

4005 Administrativo/a F 1 16 9.808,69 € C AL C1/C2 AX Administrativa
Bacharelato/
Técnico/ Graduado 
en ESO

-
Antes código

4003
(2)
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4006 Monitor/a Ludoteca L 2 14 5.013,33 € C AL IV - - Graduado en ESO -
Antes código

4004
(1)

4008 Auxiliar de Axuda 
no Fogar L 5 10 6.190,37 € C AL V - - Sen requirimento 

de titulación -
Antes código

4006
(4)

5001 Encargado/a Obras 
e Servizos L 1 14 8.566,26 € C AL IV - - Graduado en ESO - -

5007

Condutor/a 
Operario/a
(Encargado/a) L 1 14 7.716,17 € C AL IV - - Graduado en ESO -

Antes código
5002A

5007A Condutor/a 
Recolledor/a Lixo L 1 14 8.577,15 € C AL IV - - Graduado en ESO - Antes código

5003

5007B

Condutor/a 
Operario/a de 
Maquinaria e 
Servizos

L 1 14 8.533,56 € C AL V - -
Sen requirimento 
de titulación -

Antes código
5004
(1)

5007C Albanel Oficial 2ª L 1 12 6.451,94 € C AL V - -
Sen requirimento 
de titulación -

Antes código
5007
(1)

5008 Operario/a RSU L 1 12 6.473,74 € C AL V - -
Sen requirimento 
de titulación -

Antes código
5005
(1)

5008A

Operario/a Brigada
Verde e Servizos 
Varios L 2 12 4.969,74 € C AL V - -

Sen requirimento 
de titulación -

Antes código
5006A
(1)

5008B
Operario/a Servizos
Varios L 1 14 11.617,85 € C AL V - -

Sen requirimento 
de titulación -

Antes código
5006B
(1)

5008C
Conserxe e 
Servizos Múltiples L 1 12 6.0506,43 € C AL V - -

Sen requirimento 
de titulación -

Antes código
5006C
(1)

6001

Encargado/a 
Protección Civil, 
mantemento de 
Espazos Naturais e
Outros

L 1 14 8.566,26 € C AL IV - - Graduado en ESO - (1)

(1) Aplicación neste posto da Lei 20/2021, de 28 de decembro, de medidas urxentes para a redución da temporalidade
no sector público 
(2) Promoción interna 
(3) Posto ocupado por funcionariado ou persoal laboral 
(4) Persoal subrogado/cedido 
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